MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA

PORTARIA REITORIA N° 106, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto de 06 de fevereiro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido n2 27, de 07 de fevereiro de 2025,

considerando a Resolucao CUNI 2.205,
considerando o Estatuto e o Regimento Interno da UFOP,

considerando o atendimento aos preceitos de transparéncia, qualidade e eficiéncia no servico
publico, dispostos na Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU n? 1, de 10 - de maio de 2016, que dispde sobre
controles internos, gestdo de riscos e governanca no ambito do Poder Executivo Federal,

RESOLVE:

Art. 12 Revogar a Portaria Reitoria n2 283, de 19 de maio de 2023.

Art. 22 Instituir o Comité de Governanca, Integridade, Riscos, Controles e Sustentabilidade da
Universidade Federal de Ouro Preto — CGIRCS/UFOP, com o objetivo de adotar medidas para a sistematizacdo de
praticas relacionadas a governanca, integridade, gestao de riscos, controles e sustentabilidade no ambito do UFOP.

Art. 32 Aprovar o novo Regimento Interno do CGIRCS/UFOP na forma do Anexo a esta Portaria
definindo sua natureza, finalidade, competéncias, composicdo e funcionamento.

Art. 42 Convalidar os atos praticados pelo Comité instituido pela Portaria Reitoria n? 283, de 19 de
maio de 2023 até a data de sua revogacao.

Art. 52 As deliberagées do CGIRCS/UFOP deverdo ser adotadas por todas as instancias da UFOP,
ajustando seus regimentos internos, normativos, manuais operacionais e cddigos de conduta aos conceitos e
procedimentos relacionados a governancga, integridade, gestdo de riscos, controles e sustentabilidade
estabelecidos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Documento assinado eletronicamente por Luciano Campos da Silva, REITOR(A), em 11/02/2026, as 13:02,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?
2= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1057627 e o cédigo

- CRC BOCDO048C.

Referéncia: Processo n2 23109.016187/2022-74 SEl n2 1057627

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar - Ouro Preto/MG, CEP 35402-163
Telefone: 3135591189 - www.ufop.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA

Anexo REITORIA-UFOP N2 1057797/2026 Ouro Preto, 11 de fevereiro de 2026.

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE GOVERNANGA, INTEGRIDADE, RISCOS, CONTROLES E
SUSTENTABILIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

CAPITULO | - DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 12 O Comité de Governanca, Integridade, Riscos, Controles e Sustentabilidade da
Universidade Federal de Ouro Preto — CGIRCS/UFOP, instancia colegiada de carater deliberativo, prevista
no art. 23 da Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU n2 1, de 10 de maio de 2016, tem como objetivo
adotar medidas visando a sistematizacdo de praticas relacionadas a governanca, integridade, riscos,
controles e sustentabilidade no ambito da UFOP.

Art. 22 Competéncias do CGIRCS/UFOP:

I. Fortalecer o sistema de governancga e integridade, mediante a institucionalizacao da
gestdo de riscos e controles internos, visando a sustentabilidade e a mitigacao de vulnerabilidades;

Il. Promover o desenvolvimento continuo dos agentes publicos e incentivar a adoc¢do de
boas praticas de governanga, integridade, gestdo de riscos, controles e sustentabilidade na institui¢ao;

lll. Zelar pelo cumprimento de leis, normas e padrdes regulamentares, garantindo a
integridade na condugdo das politicas institucionais e no atendimento ao interesse social;

IV. Fomentar a cultura de responsabilidade institucional (accountability), assegurando a
transparéncia ativa e a fidedignidade das informacdes na presta¢do de contas publica;

V. Deliberar sobre politicas, diretrizes e metodologias de governanga, gestdo de riscos,
integridade, controles e sustentabilidade, estabelecendo o0s mecanismos oficiais para sua
institucionalizacdo, monitoramento e comunicacdo estratégica;

VI. Avaliar relatérios técnicos e informagbdes gerenciais pertinentes as atribuicdes do
Comité, monitorando a evolu¢do dos planos e politicas instituidos;

VII. Emitir recomendacgao para o aprimoramento da governanga, integridade, da gestdo de
riscos, controles e sustentabilidade;

VIII. Monitorar o cumprimento das deliberacdes do Comité, bem como o desempenho das
unidades responsaveis pela implementagao das praticas de governanga, integridade, riscos, controles e
sustentabilidade;

Art. 32 O CGIRCS/UFOP podera:

I. Propor e designar subcomités, grupos de trabalho ou comissdes técnicas, sob sua
supervisdo direta, para realizagdo de estudos, analises ou trabalhos especificos relacionados as suas
atribuicdes;

II. Submeter consultas, quando necessario, as instancias da UFOP competentes em
matérias pertinentes;

lll. Convidar, para participacdo em suas reunides, especialistas, representantes de érgados
publicos e privados ou demais autoridades, em carater eventual e ad referendum do Comité, sem 6nus



financeiro para a instituicao;

IV. Solicitar as unidades administrativas e académicas informacées, dados e relatérios
necessarios ao exercicio de suas competéncias, com prazo razodvel para atendimento.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 42 O CGIRCS/UFQP sera presidido pelo(a) Reitor(a) da UFOP e, na sua auséncia, pelo(a)
Vice-reitor(a). A composicao se dara da seguinte forma:

I. Reitor(a) - Presidente;

IIl. Pré-reitor(a) de Administragao;

lIl. Pré-reitor(a) de Planejamento, Orcamento e Finangas;
IV. Pré-reitor(a) de Gestdo de Pessoas;

V. Pré-reitor(a) de Infraestrutura;

VI. Diretor(a) de Tecnologia da Informagao;

VII. Coordenador(a) de Gestao, Governanga e Sustentabilidade;
VIII. Assessor(a) de Gestao de Dados;

IX. Assessora(a) de Sustentabilidade;

X. Assessora(a) de Gestdo da Integridade;

XI. Assessor(a) de Gestdo de Riscos;

XIl. Assessora(a) de Transparéncia Ativa;

XIll. Assessor(a) de Governanga;

XIV. Encarregado(a) pelo Tratamento dos Dados Pessoais.

CAPITULO Ill - DO FUNCIONAMENTO

Art. 52 O CGIRCS/UFOP reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes ao ano,
mediante convocagdo de sua Presidéncia, para deliberar sobre matérias de sua competéncia."

Paragrafo Unico - As reunides de que trata o caput integrardo a agenda oficial do(a)
Reitor(a) da UFOP e sua organizacgdo se dara por intermédio do Gabinete da Reitoria.

Art. 62 Os temas e propostas poderdo ser submetidos ao CGIRCS/UFOP pelos dirigentes
das unidades interessadas, mediante autuacdo de processo especifico, contendo documentacdo e
informacdes suficientes, justificativas para sua proposi¢do e vinculagdo, das propostas as competéncias
do comité.

Art. 72 Para fins de organizacdo de seus trabalhos, o CGIRCS/UFOP podera, propriamente
ou por meio de seus subcomités e comissdes:

I. Estruturar a agenda e a pauta das suas reunides, promovendo a divulgacdo as instancias
competentes;

Il. Propor estratégias de sensibilizacdo e capacitacdo dos dirigentes e demais integrantes da
UFOP, visando a implementacdo das medidas de governanca, integridade, gestdo de riscos, controles e
sustentabilidade;

Ill. Atender as solicitacbes procedentes das instancias da UFOP;



IV. Manter registros, realizar verificacbes e produzir relatérios de acompanhamento e
avaliacdo das a¢bes determinadas pelo Comité;

V. Expedir orienta¢gdes, complementares as disposicdes deste Regimento, relacionadas a
instrucao de proposigdes, assim como ao acompanhamento e avaliagao da execugao das determinagdes
do Comité;

VI. Manter interlocu¢do com representantes de Comités congéneres objetivando captar,
compartilhar e difundir conhecimentos relacionados aos objetivos da CGIRCS/UFOP.

Art. 82 A atuacdo dos membros do CGIRCS/UFOP, assim como a colaboragdo eventual de
servidores, especialistas ou representantes convidados serdo consideradas como servico publico
relevante, ndo remunerado.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 Art. 92 O CGIRCS/UFOP podera deliberar por meios eletronicos, utilizando recursos
de videoconferéncia, foruns virtuais, plataformas colaborativas, processos eletronicos ou outros meios
disponiveis que garantam a identificacdo dos participantes, a seguranca das comunicacdes e o registro
das discussbes, deliberacdes e votagdes, assegurando a racionalizacdo das agendas e o efetivo
prosseguimento dos trabalhos.

Art. 102 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno
serdo dirimidos pelo proprio CGIRCS/UFOP no ambito de suas respectivas competéncias.

_ eii Documento assinado eletronicamente por Luciano Campos da Silva, REITOR(A), em 11/02/2026, as
3 . L’ﬁ 17:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
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eletrénica 8 de outubro de 2015.
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